PLAN PRACE VYCHOVNYCH PORADCU
2023-2024

Re3eni profesionalni orientace Zak

informace o moznostech dalSiho studia (nastavbového, pomaturitniho, podminky
prijimacich zkouSek ke studiu do navazujicich oboru)
pomoc pfi pfipravé na pfipadné pfrijimaci zkousky a pfi vypliovani prihlasek k dalSimu
studiu
nabidky volnych pracovnich mist:

o vyuziti naseho ¢lenstvi v Rybarském sdruzeni

o o0sobnim jednanim svedoucimi predstaviteli rybarskych a jinych organizaci

aktivné vyhledavat volna mista

o vyuzivani nabidky pracovnich mist na AV CR v C. Budé&jovicich a dal3ich
ve spolupréci s UP zajistit sezndmeni 7ak s aktudini problematikou zaméstnanosti
regionu, moznostech uplatnéni na trhu prace apod., a to formou besed
koordinovat kariérové vzdélavani a diagnosticko-poradenské cinnosti
provadét individualni Setfeni k volbé nasledné vzdélavaci cesty zaka
poskytovat v pripadé potreby poradenstvi zakonnym zastupclm
poskytovat informace o vyuZiti informacnich sluzeb jednotlivych zaméstnavatelskych
instituci
spolupracovat se socialnimi partnery a institucemi Poradniho sboru Skoly

Péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

sledovat legislativu tykajici se vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
ve spolupraci s tfidnimi uciteli seznamit pedagogy s problematikou téchto zaka
koordinovat a zprostfedkovavat metodickou a odbornou pomoc v pripadé Zzaku
doporucenych k integraci

vytvaret podminky pro vzdélavani téchto zZaku

ve spolupraci s PPP, rodici a pfislusSnym vyucujicim se dle platné legislativy podilet
na vypracovani IVP, jejich vyhodnocovani

dohliZet a koordinovat ¢innost se Zaky s IVP

podilet se na naplfiovani podplrnych opatfeni zak( se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami

spolupracovat s asistenty pedagoga

spolupracovat se skolni psycholozkou

Péce o talentované a mimoradné nadané zaky



témto zakam vytvaret optimalni podminky k rozvoji jejich talentu a nadani
motivovat tyto Zaky k dosazeni vys3ich cil(

podpofit a smérovat vyuZiti jejich talentu k Uspé3né reprezentaci SSRV TFebori
zurocit jejich talent a nadani pfi dalSi profesni orientaci

pomahat s koordinaci pfi realizaci kratkodobych zahranicnich stazi
zprostiedkovavat informace o novych metodach pedagogické diagnostiky
poskytovat informace o Cinnosti Skoly, poradenskych zarizeni v regionu, moznostech
vyuzivani jejich sluzeb zaklm

shromazdovat odborné zpravy a informace

vést pisemné zaznamy dokumentujici ¢cinnost VP

IV. Spoluprace s rodiéi (zakonnymi zastupci) Zaka

koordinovat prenos informaci o chovani, prospéchu a problémech zakd mezi tfidnim
uCitelem a ostatnimi zainteresovanymi pedagogy a mezi tfidnimi uciteli a rodici
(zdkonnymi zastupci)

koordinovat spolecny postup pfi feSeni vychovnych a prospéchovych problém zaku
poskytovat poradenskou ¢innost zakonnym zastupclm zejm. pfi tfidnich schlzkach
poskytovat informace o nabidkach zaméstnani a moznostech dalSiho vzdélavani
poskytovat odborné individudlni porady rodicim pfi feSeni vychovnych a vyukovych
problémda

pomoc pri zprostfedkovani odbornych sluzeb psychologa, pedagogicko-psychologické
poradny, stfediska vychovné péce, pripadné dalSich specializovanych pracovist

Spoluprace se Zaky Skoly

resit prospéchové, vychovné a osobni problémy zakd formou individualnich pohovord,
skupinovych pohovor(, v krajnim pfipadé pres ,schranku daveéry”
v pfipadé nutnosti zajiStovat odborné sluzby psychologa, PPP, SVP

podporovat aktivni a plnohodnotné vyu?ziti volného casu Zaku

VI. Protidrogova vychova a prevence, vychova ke zdravému

Zivotnimu stylu

podilet se na uplathovani preventivniho programu skoly
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Uzce spolupracovat s odborné sSkolenymi metodiky protidrogové prevence na nasi
Skole (R. Bickem, Z. Novackem, Mgr. E. Blazkovou)

v pfipadé potfeby spolupracovat scentrem protidrogové prevence v Ceskych
Budéjovicich, Meta ). Hradec, PPP J. Hradec a dalSimi institucemi

zajiStovat vychovné akce ke zdravému Zivotnimu stylu

podporovat aktivni vyuZiti volného ¢asu zaku

zajistovat predndsky zamérené na rodinnou vychovu, pravni védomi Zzakdq,
matematickou gramotnost, sexualni vychovu, kybersikanu aj.

VII. Spoluprace s odbornymi zafizenimi vychovného poradenstvi

PPP v Ceskych Budg&jovicich - tel. Mgr. P. Vacha 725 957 587

PPP a SPC Olomouckeého kraje, Olomouc, pracovisté Mohelnice, 583 430 579,
Mgr. P. Knyfova

KFestanska PPP, Pernerova, Karlin, Praha 8, Mgr T. Sanderova 739 012 074

PPP - pracovisté Jindfich(v Hradec - Mgr. T. Elian, 384 388 133

SVP, Vitavské nabreZi 5, Ceské Budé&jovice

PhDr. J. Skalovou, Skolni psycholozka - tel. 607 220 491

PPP v jednotlivych méstech dle potifeby konkrétnich zaku

JU - Pedagogickéa fakulta v Ceskych Bud&jovicich, moznost odbornych konzultaci
Policie CR, M&P Tfebon

VIII. Sspoluprace s Uradem prace

kontaktni adresa: UP J. Hradec, Janderova 147, J. Hradec

kontaktni adresa: UP Trebon, Svobody 1012, Tfebon

zajisténi besedy a prednasky o moznostech uplatnéni na trhu prace pro zavérecné
rocniky

IX. Naborové akce na SSRV Tiebon

Podilet se na zabezpecovani schlizek s rodic¢i a zdkonnymi zastupci zadjemcu o studium
na SSRV

spolupracovat pfi naborovych akcich s vychovnymi poradci na zakladnich Skolach
spolupracovat pfi reprezentaci nasi skoly na burzach Skol, vzdélavacich veletrhd, pfip.
ve sdélovacich prostfedcich

spolupracovat pfi tvorbé propagacnich material{

jednat se zastupci rybarskych organizaci, organizaci statni spravy, méstskych uradd,
vodohospodarskych firem
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- vyuZzivat socialni partnery a spolupracujici instituce Poradniho sboru Skoly

X. Spoluprace s vychovnymi poradci

- pravidelné se setkavat s vychovnymi poradci zakladnich Skol a stfednich Skol

Ing. V. Davidova, Mgr. M. Tdmova
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1. UVOD

Podkladem Strategie predchazeni Skolni nedspésnosti je vyhlaska ¢. 607/2020 Sb.,

kterou se meéni vyhlaSka ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach
a Skolskych poradenskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Pfestup na stfedni Skolu je narocnym obdobim pro Zaky jak po strance psychické (obdobi
dospivani, zména socidlniho prostfedi), tak po strance vzd&lavaci. Zaci se musi, pFizplsobit
narocnosti zvoleného oboru i novému stylu vyuky, kdy je kladen vétsi diiraz na samostatnost,
vlastni aktivitu a zodpovédnost. To mUZe byt zejména v pocatcich studia pro radu Zaku
obtizné zvladatelné a riziko Skolni nedspésnosti, které muize vyustit az v ukonceni studia je
velmi vysoké.

Na nasi skole je snahou témto situacim predchazet a ve spolupraci s rodici a Skolskym
poradenskym zafizenim aplikovat takové postupy, aby Zaci Skolni neuspésnosti ohrozeni

nebyli.

2. PRICINY SKOLNi NEUSPESNOSTI

a) osobnost ditéte - sniZzend inteligence, nedostatecna pamét, emocni labilita, nizka

sebeduvéra, poruchy uceni, poruchy chovani a jiné zdravotni komplikace zaka

b) rodina - nepodnétné rodinné prostredi, rozdilné osobnostni a socialni podminky Zivota
v rodiné, nespravné typy vychovy, slozita rodinna situace, nevhodné pracovni a socialni
navyky v rodiné, nezajem rodicl o vzdélavaci proces u svého ditéte, odlisSny hodnotovy

systém rodiny

c) nedostatky ve vychovné vzdélavacim procesu ve Skole - mala aktivizace Zaka
ve vyucovani, nedostatecna motivace, nevhodné zpUsoby prace s Zakem, nerespektovani

vyvojovych hledisek a principl pedagogické prace, Spatné vztahy mezi ucitelem a Zakem,
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popfipadé mezi zakem a spoluzaky, konflikty ve spolupraci Skoly s rodinou

PFi zjistovani pricin nelspésnosti postupujeme ve vzajemné spolupréaci: (SPP) - tfidni ucitel -
23k- ostatni vyucujici - vychovny poradce - metodik prevence - vedeni Skoly - ostatni
pedagogicti pracovnici - zakonni zastupci. Podle povahy pfi¢in rovnéz dalSi mimoskolni

instituce.

Pouzité metody a postupy:

a) pozorovanim jako diagnostickou metodou

b) diagnostickym rozhovorem s Zakem a zakonnymi zastupci
c) analyzou rozhovoru a formulovanim moznosti naprav

Vyucujici pfedmétu, ve kterém hrozi Zakovi neprospéch, budou o této skutecnosti
prokazatelnym zplsobem vcas informovat zdkonné zastupce, na zakladé zjisténych pficin
budou pristupovat k Zakovi individualné vzhledem k jeho mozZnostem a schopnostem.
Motivace zaka ke vzdélavani  a lepSimu vysledku bude promyslena a aplikovana tak, aby se
zak snazil pochopit souvislosti uciva s praktickym vyuzitim v Zivoté, u starsich zakd s mozZnou

budouci profesi.
Na zakladé dohody s vyucujicim predmeétu, kde je Zak nedspésny, mu bude umoznéno:

- individualni opakované vysvétleni uciva a zadani vzdy konkrétni, stru¢né, srozumitelné,
pfimérené schopnostem a mozZznostem zaka s prihlédnutim k pripadnym specialnim

vzdélavacim potrfebam (stanoveno PPP, SPC, Iékafem)

- ovérovani mensiho objemu uciva po ¢astech a takovym zplsobem a metodou, ve které je
23k Uspésnéjsi
- stanoveni pfesného data ovérovani zadaného Useku uciva a navrZeni ¢asového planu, ktery

stanovi, kterd ¢ast uciva bude ve stanoveném casovém Useku zvlddnuta
Ve vyucovaci hodiné:

- ucitel vénuje zakovi zvySenou pozornost, snazi se priibézné sledovat jeho ¢innost
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- dava zakovi jasné a stru¢né pokyny a ovéfuje si, zda zak pochopil zadani, informaci -

v o v

pripadné pomize Zakovi se zaCatkem prace a ujisti ho prlibéZzné o spravném postupu
- pfedem stanovi rozsah prace nutny k ohodnoceni

- umoznuje pouzivat ndzorné pomucky, prehledy uciva, kalkulacku

- snazi se vhodnym zplsobem zaclenit Zdka do kolektivu, pf. tymova spoluprace

- vede Zaka k tomu, aby dokazal samostatné pozadat o pomoc, pokud si nevi rady.

Ovérovani znalosti a pochopeni u¢iva mize probihat:
- Ustni formou (na zakladé domluvy s vyucujicim)

- pisemnym provérovanim znalosti (na zakladé domluvy s vyucujicim)

PFi ovérovani uciva:
- uCitel stanovi presné a primérené pozadavky
- stanovi jasny objem uciva, ktery bude hodnocen

- bude probihat dislednéa kontrola zadané domaci prace

ZlepSeni Skolnich vysledkld Zaka je spole¢nym cilem vyucujicich, Zakd a jejich zakonnych
zastupcl. VSichni spolecné se proto musi dlsledné podilet na pfedem spole¢né stanovenych
postupech. Nezbytna je prlbézna domaci priprava, je soucasti kazdodenni pripravy Zaka na

vyucovani. Navazuje na vzdélavani ve Skole a je zaméFrena na procviceni probraného uciva.
Cilem této pfipravy je:

- rozvoj smyslu pro plnéni povinnosti - procvicovani probraného uciva
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- ovéreni si své urovné pochopeni uciva
- rozvoj schopnosti samostatné pracovat
- pfipadné doplnéni si zameskaného uciva.

Vyucujici daného predmétu je v kontaktu a pribézné vyhodnocuji dil¢i pokroky ¢i pokracujici

neuspéch.

3. DOPROVODNE PROJEVY SKOLNI NEUSPESNOSTI

a) neurotické pFiznaky - bolesti hlavy, bficha, nechutenstvi, zvraceni, tiky, Skolni fobie
b) poruchy chovani - zaskolactvi, utéky ze Skoly nebo z domova, sebeposkozovani

c) obranné mechanismy - ztrata motivace, pocit ménécennosti, fantazie, regrese

4. POSTOJ RODICU (ZAK. ZASTUPCU) A ZAKA KE SKOLNi PRACI

Velmi duleZitou roli hraje také postoj zaka i rodica (zak. zastupcll) ke skole a Skolni praci.
Tento postoj zavisi predevsim na dobré motivaci a zvySovani sebedlvéry Zaka. Jeho postoj ke
kole dale ovliviuji i dil&i Gsp&chy a nelspéchy ve vzdélavacim procesu. Z4ci, ktefi pracuji
pod uUrovni svych schopnosti a bez zvySeného vlastniho Usili, nejsou motivovani k lepSim
vysledklm, byvaji ve Skole nespokojeni. Nelspéch mUlZe byt u Zaka podnétem k vétSimu usili
a snaze o zlepseni vysledkd. Pokud jsou vSak nelspéchy pfrilis ¢asté, motivace zaka se rychle

snizuje.

5. PREVENCE SKOLNIi NEUSPESNOSTI ZE STRANY SKOLY

Zakladem prevence Skolni nedspésnosti je spoluprace vSech zucastnénych stran, kterymi jsou

- 73k, rodice, tridni ucitel, Skolni poradenské pracovisté, ostatni pedagogové, vedeni skoly,

WWW.SSRV.CZ u



pfipadné externi poradenské zarizeni (PPP). Zasadnim predpokladem je aktivni pfistup vSech
pedagogl k vyhledavani signald, které by mohly mit za nasledek Skolni nelspésnost Zaka.
Objevuji se pripady, kdy je pedagog stfedni Skoly prvni osobou, ktera zaznamena
charakteristické studijni obtize a doporucuje Zakovi a zakonnym zastupclim odborné
vySetfeni v Pedagogicko-psychologické poradné. V pripadé€, Ze zak pfichazi do nasi Skoly jiz po
vySetfeni v poradenském zafizeni a ma stanovena doporuceni pro vychovné-vzdélavaci
proces, plné respektujeme tato doporuceni a snazime se je maximalné realizovat a

individualné prizpisobovat v kazdodennim vzdélavani. Nasledné vyhodnocujeme.

5.1. POTREBY ZAKU A MOZNA OPATRENI

Opatreni volime individualné na zakladé diagnostiky a zjisténych potreb Zaku:

e Poruchy uceni a chovani, jina zdravotni omezeni a znevyhodnéni:
- kompenzace nedostatkll s pomoci specialné pedagogickych metod a postup(
na zakladé doporuceni z PPP nebo SPC,
- vytvoreni IVP.

e Odchylka v celkové urovni inteligence:
- konzultace o vhodnosti zvoleného oboru, protoZze mnozstvi uciva musi
odpovidat pozadavklm statnich zavérecnych ¢i maturitnich zkousek,
- pokud je to mozné, definovat zakovi zakladni ucivo, odpovidajici jeho
moznostem a schopnostem, vhodné metody prace, motivace
- zaziti uspéchu, moznost opravit si znamku, individualni konzultace ve
vyucovani i mimo néj, spoluprace s PPP
- integrace na zakladé IVP a realizovani dalSich podpUrnych opatreni
doporucenych poradnou.

e ZAci ze socialné znevyhodné&ného prostredi:
- motivace Zaka k uceni, spoluprace s rodinou, domovem mladeze

- vytvoreni podminek pro domaci pfipravu i ve Skole ve volnych hodinach,

WWW.SSRV.CZ



- pfistup k internetu ve Skole
- moznost doucovani.
e Z&ci s vysokou absenci:
- v€asné feseni zvy3Sené absence Zaka ve vyucovani, prizplisobené divodu
absence
- podpora pfi zvladnuti zameskané latky
- plan dostudovani uciva a terminy

- dozkouseni, konzultace s zakem a rodici, zvySeny dohled nad zakem.

5.2. PEDAGOGICKA INTERVENCE V RAMCI PREVENCE

e Podpora motivace a zvySovani sebeddvéry u vsech zaka:
- klast na zaka pfimérené naroky
- zdUrazfovat jeho pozitivni stranky
- ocenovat jeho jedinecnost
- umoznovat zakovi vyslovovat vlastni nazory
- podporovat aktivitu Zaka
- pomahat zakovi a radovat se z jeho Uspéchu
- rozvijet pocit empatie
- vyhybat se negativnimu srovnavani
- zvySovat aspiracni Uroven u Zakd,
¢ Vedeni vychovné-vzdélavaciho procesu - pedagogové:
- spolupracuiji s tfidnim ucitelem a vychovnym poradcem,
- znaji vzdélavaci moznosti Zak(, maji prehled o Urovni jejich védomosti a dovednosti
- jsou seznameni s pricinami Skolnich nedostatkd konkrétnich zZakd, s jejich rodinnym

zdzemim, ev. se zdravotnim stavem,
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- seznamuji zaky s kritérii Skolniho vykonu, ktera jsou ve Skole povazovana za skolni
Uspéch, stanovuiji pravidla vzdélavaciho procesu a zplsoby hodnoceni v daném
predmétu,

- seznamuji Zaky s moznymi vhodnymi styly uceni a uci je védomeé pouzivat styl pro
né v dané situaci nejvyhodnéjsi,

- podporuji samostatné a nezavislé mysleni Zakd,

- rozvijeni kvalitni sebehodnoceni zakd,

- vyuzivaji metod aktivniho uceni a postupny rozvoj klicovych kompetenci,

- nabizeji Zakdm na zakladé domluvy konzultace

6. POSTUP RESENI SKOLNi NEUSPESNOSTI

Rodice a zakonni zastupci jsou pribézné informovani prostrednictvim systému Bakalar
o prospéchu (konkrétni znamky, primeéry, vychovna opatreni, Ctvrtletni hodnoceni)

e Vv pripadé potfeby je veden motivacni pohovor se zaky v téch pfedmétech, ve kterych
se vyskytuji obtize - vyucujici konkrétniho predmétu pribézné mapuje priciny skolniho
neuspéchu nebo zhorSeného prospéchu, v pfipadé potrfeby konzultuje s vychovnym
poradcem nebo Skolnim psychologem

e rodice a zakonni zastupci se mohou o skolni praci informovat u jednotlivych vyucujicich
béhem celého 3kolniho roku, na tfidnich schizkach nebo na predem domluvenych
osobnich schiizkach

e v situacich vysokych absenci z dlvodu nemoci se jednotlivi vyucujici domlouvaji
s Zakem na doplnéni si testd a zkouseni po jeho navratu do Skoly

e tfidni ucitel pfi zvySujicich se absencich udrzuje komunikaci se zakonnym zastupcem
zaka nebo se zletilym zakem a individualné se domlouva na dalSich postupech, popf.
na formé omlouvani se

e Vv pripadé, Ze Zdk ma zameskano nad stanovenou hranici 30 % z hodinové dotace
v jednotlivych predmétech, nebude klasifikovan a podstoupi zkousku k doplnéni

podkladl pro hodnoceni, pokud Feditel Skoly nerozhodne jinak.
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v pfipadé zajmu mohou Zaci ohrozeni skolnim neuspéchem kontaktovat vychovné
poradkyné za Gcelem poradenstvi (zmapovani uc¢ebnich styl(l, nastaveni podpory pfi
uceni, konzultace s PPP)

v pfipadé, Ze Zak v predchozi dobé dochazel do PPP a ma neplatné Doporuceni, je
motivovan k tomu kontaktovat PPP a pozadat o kontrolni vySetfeni

pokud zak do PPP nikdy nechodil a vyskytnou se u néj zavazné obtize ve vzdélavani,
je motivovan k tomu, aby oslovil prislusnou PPP a pozadal o provedeni diagnostiky
(nebo zakonny zastupce)

pedagogicti pracovnici se seznami s vysledky a doporucenimi PPP a doporucené
postupy aplikuji do své vyuky, prabézné sleduji vyvoj a vysledky daného zaky, hodnoti

a vzajemné konzultuji efektivitu opatreni.

6.1. FORMY A METODY PRACE SE ZAKY OHROZENYMI

SKOLNi NEUSPESNOSTI

T

jsou individualné zvoleny a nabizeny nasledujici formy a metody prace:

zadavani pravidelnych ukold, doplnujicich domaécich Ukold k procviceni ucebni latky
plan postupného doplnéni uciva, rozfazovani pfezkouseni znalosti (napr. po
dlouhodobé absenci zaka)
uzivani podplrnych aktivit - ozndmeni pisemné prace, stanoveni terminu zkouseni
z konkrétniho uciva, umoznéni opakovaného opravného pokusu
pouzivani podplrnych pomUcek pfi samostatné praci - prehledy, tabulky, kalkulacky,
nakresy, aj. dle charakteru predmétu a Doporuceni PPP
individualni prace se Zakem v ramci hodiny
individualni konzultace s vyucujicim daného predmétu
individualni & skupinové doucovani - vyuZit podporu projektu Sablony Il, ve kterém lze
realizovat doucovani Zakd ohroZené Skolnim neldspéchem (zmen3eni negativniho vlivu
distancni vyuky pfi covidu)
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e prip. nastaveni Individualniho vzdélavaciho planu

¢ individualni pohovory se Skolnim psychologem

V Treboni 1. zari 2022

Zpracoval: Ing. Véra Davidova
Schvalil: Ing. AleS Vondrka, Ph.D.
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