PRAVIDLA PRO HODNOCENI
VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU
(KLASIFIKACNI RAD)

Smérnice je soucasti Skolniho fadu skoly podle § 30 odst. 2 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb.
V platném znéni.



Obecna ustanoveni

Na zéklad¢ ustanoveni zakona ¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zdkladnim stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) v platném znéni vydavam jako statutdrni organ
Skoly tuto smérnici.

Smérnice je souéasti §kolniho fadu $koly, podle § 30 odst. (2) skolského zakona (,,Skolni fad
obsahuje také pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka.©). Smérnice je umisténa na
webovych strankach Skoly a na pfistupném misté Skoly podle § 30 Skolského zakona,

------

a obsahu byli informovani zakonni zastupci nezletilych zaku.
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|. Zasady hodnoceni prubéhu a vysledku vzdélavani.

Pedagogicti pracovnici zajist'uji, aby zéci, zakonni zastupci a nezletili Zaci, poptipadé
osoby, které vici zletilym zakiim plni vyzivovaci povinnost, byly v¢as informovany
o prib¢hu a vysledcich vzdélavani zéka.

Kazdé pololeti se vydava zadkovi vysvédCeni; za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni
vydat Zakovi vypis z vysvédceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani zdka na vysvédceni je vyjadieno klasifikacnim
stupném nebo kombinaci klasifikacnich stupiiti a slovniho hodnoceni.

Do vyssiho ro¢niku postoupi zék, ktery na konci druhého pololeti pfislusného ro¢niku
prospé€l ze vSech povinnych pfedmétt stanovenych Skolnim vzdéladvacim programem,
s vyjimkou pfedmétl vychovného zaméfeni stanovenych rdmcovym vzdélavacim
programem a predmétd, z nichZ byl uvolnén.

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce cervna. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za
prvni pololeti nehodnoti. Neni-li Zdk hodnocen z povinného predmétu vyucovaného
pouze v prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél.
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Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditel skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak
nejblizsi vyssi ro¢nik. Neni-1i Zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

Z&k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych piedméti,
nebo zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych ptedméta
vyucovanych pouze v prvnim pololeti, kond z téchto pfedméti opravnou zkousku
nejpozdéji do konce piisluSného Skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly.
Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku tisp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodl muze feditel Skoly zakovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozd€ji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby
nahradniho terminu opravné zkousky navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik.

Ma-1i zletily zdk nebo zédkonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnd ode
dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozvédé€l, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnt
od vydani vysvédceni, pozadat feditele skoly o komisionalni piezkouseni zaka; je-li
vyuCujicim zdka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky ufad. Pokud neni dale
stanoveno jinak, feditel Skoly nebo krajsky ufad natfidi komisionalni ptezkouseni zéka,
které se kond nejpozdeji do 14 dnli od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se
zdkonnym zastupcem zéka. CSI poskytne souéinnost na zadost feditele §koly nebo
krajského uradu.

Reditel $koly uzna ucelené dosazené vzdélani zéka dle § 66 zakona &. 561/2004 Sb.
V platném znéni, pokud je dolozeno dokladem o tomto vzdélani nebo jinym
prokazatelnym zptisobem. Caste¢né vzdélani miZe feditel $koly uznat, pokud je
dolozeno dokladem o tomto vzdélani nebo jinym prokazatelnym zptisobem a od doby
neuplynulo vice jak 10 let nebo pokud Z4k znalosti z tohoto vzdélani prokéaze pfi
zkouSce stanovené feditelem Skoly. Uzna-li feditel Skoly dosazené vzdélani zaka,
uvolni ho z vyucovani a hodnoceni v rozsahu uznaného vzdélani.

Reditel §koly mize Zakovi, ktery splnil povinnou §kolni dochazku a na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zadkonného
zastupce opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledk
a diivodi uvedenych v zadosti.

Vysledky vzdélavani Zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v piipad€ pouziti klasifikace hodnoti
na vysvédceni stupni prospéchu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3 - dobry,

d) 4 - dostate¢ny,

e) 5 - nedostate¢ny.



13. Neni-li mozné zdka hodnotit z nékterého pfedmétu, uvede se na vysvédceni
u ptisluSného pfedmétu misto stupné prospechu slovo ,,nehodnocen(a)*.

14. Pokud je zék z vyucovani n¢kterého predmeétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni
u ptislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,uvolnén(a)®.

15. Celkové hodnoceni Zaka se na vysvéd€eni vyjadiuje stupni:
a) prospél(a) s vyznamendnim,
b) prospél(a),
¢) neprospél(a)
d) nehodnocen(a).

16. Zak prospél(a) s vyznamenanim, neni-li klasifikace v Zadném povinném piedmétu
stanoveném Skolnim vzdélavacim programem horSi nez stupeit 2 — chvalitebny
a prumérny prospéch z povinnych pfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim
planem neni hors$i nez 1,5, jeho chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

17. Zak prospél(la), neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu stanoveném
Skolnim vzdélavacim programem vyjadiena stupném 5 — nedostatecny.

18. Zak neprospél(la), je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu stanoveném
Skolnim vzdélavacim programem vyjadiena stupném 5 — nedostate¢ny nebo neni-li

zak hodnocen z nékterého predmétu na konci druhého pololeti.

19. Zak je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého predmétu na konci
prvniho pololeti ani v nahradnim terminu.

11. Zpusob ziskavani podkladu pro hodnoceni.

1. Pfi celkovém hodnoceni ptihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zéka, i k tomu, Ze zak
mohl v pribéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v uéebnich vykonech pro uréitou
indispozici.

2. Hodnoceni prubéhu a vysledki vzdélavani a chovani zakl pedagogickymi pracovniky
je jednoznacné, srozumitelné, srovnatelné s predem stanovenymi kritérii, vécné,
vSestranné, pedagogicky zdtivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

3. Podklady pro hodnoceni ziskdvaji vyucujici zejména: soustavnym diagnostickym
pozorovanim zaku, sledovanim jeho vykonl a pfipravenosti na vyucovani, riznymi
druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové,...) kontrolnimi
pisemnymi  pracemi, analyzou vysledkti rGznych cinnosti zakt, konzultacemi
s ostatnimi vyucujicimi a podle potieby 1 psychologickymi a  zdravotnickymi
pracovniky.

4. 73k 1. a 2. ro¢niku studijniho oboru Vodohospodaf je povinen si vést Denik praxe,
do kterého zaznamenava jednotlivé konkrétni ¢innosti dle pokynu vyucujiciho. Jeho
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tiplnost a kvalita zpracovani tvoii soudast hodnoceni z pfedmétu Praxe. Zaci ho
predkladaji minimalné dvakrat za pololeti ke kontrole.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni, to zdivodnuje a poukazuje na
klady a nedostatky hodnocenych projevi, vykont, vytvort. Po ustnim vyzkouseni
oznami ucitel zédkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych
zkousek a praci a praktickych ¢innosti ozndmi Zakovi nejpozdéji do 14 dnid. Ucitel
sd€luje vSechny znamky, které bere v uvahu pii celkovém hodnoceni zakonnym
zastupclim Zéka, a to zejména prostiednictvim zapisi do elektronické Zdkovské knizky
- sou€asn¢ se sdélovanim znamek zakim.

Kontrolni pisemné prace a dal$i druhy zkouSek rozvrhne uditel rovhomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérn€ nenahromadily v urcitych obdobich.

O terminu pisemné zkousky, kterd mé trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici
zaky dostate¢né dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou
zapisu do ureného formuléfe. V jednom dni mohou Zici konat jen jednu zkousku
uvedeného charakteru.

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdém hodnoceni zaka prikaznym
zpisobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace Zzdka i zptlisob
ziskani znamek (Gstni zkouSeni, pisemné,...). V piipad¢ dlouhodobé nepfitomnosti
nebo rozvazani pracovniho poméru v prubéhu klasifikaéniho obdobi piedd tento
klasifika¢ni ptehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

Vyucujici zajisti zapsani znamek také do katalogového listu zédka. Do katalogového
listu jsou zapisovana udé€lena vychovna opatfeni a dalsi tidaje o chovani zaka, jeho
pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole.

Pfi urovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho
obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zdk dosahl za celé
klasifika¢ni obdobi. Vyslednd znamka musi odpovidat znamkam, které zak ziskal
a které byly sdéleny rodictim.

Piipady zaostavani zakd v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji
na pedagogickych radéch.

Na konci klasifika¢niho obdobi, v terminu, ktery urc¢i feditel skoly, nejpozdéji vSak 48
hodin pfed jednanim pedagogické rady o hodnoceni, zapisi ucitelé piislusnych
predmétii vysledky celkového hodnoceni do katalogového listu zdka a ptipravi nadvrhy
na umoznéni opravnych zkousek, na hodnoceni v ndhradnim terminu apod.

Pokud je hodnoceni zédka stanoveno na zakladé pisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace Zdka urcuje nebo
ve které se k ni mohou zakonni zéstupci Zaka odvolat - tzn. cely Skolni rok vcetné
hlavnich prazdnin, v pifipadé Zzakt s odloZenou klasifikaci nebo opravnymi
zkouskami az do 30. 10. nésledujiciho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi
byt pfedlozeny vSem zaklim a na pozadani ve Skole také rodi¢iim.
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Vyucujici dodrzuji zdsady pedagogického taktu, zejména: neklasifikuji zaky ihned po

jejich navratu do $koly po nepiitomnosti delsi neZ jeden tyden. Uéelem zkouseni neni
nachazet mezery ve védomostech Zaka, ale hodnotit to, co umi. Ucitel hodnoti jen
probrané ucivo. Pred provéfovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k nauceni,
procviceni a zaziti uciva.

Ttidni ucitelé (vychovni poradci) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici
s doporucenimi psychologickych vySetieni, které maji vztah ke zptisobu hodnoceni
a klasifikace 7aka a zpiisobu ziskavani podkladi. Udaje o novych vysetfenich jsou
soucasti zprav ucitelit (nebo vychovnych poradcii) na pedagogické rad¢.

I11. Zasady hodnoceni, ziskavani podkladii pro hodnoceni a pravidla pro sebehodnoceni

zaku.

Z4sady hodnoceni prospéchu zaka

uplatinovani pfimefené naro¢nosti,

uplatiiovani pedagogického taktu,

potfeba prihlizet k vékovym zvlastnostem,

pripustit ur¢itou indispozici,

nutnost opirat se o0 dominantni kladné vlastnosti,

pochvala a pozitivni hodnoceni je nejen odménou, ale i stimulem k vétSimu usili,
hodnoti se celkové vykony s ohledem na pozadavky SVP.

Zasady sebehodnoceni prospéchu zéka

vhodna narocnost,

schopnost posoudit se objektivng,
ohledy vuci véku,

moznost indispozice,

uplatiiovani sebekritiky,
pozitivni sebekritika,

ocenéni sama sebe,

schopnost pfiznat si chybu.

Ziskavani podkladi pro hodnoceni prospéchu zéka

diagnostické pozorovani,

sledovani vykond,

sledovani ptipravenosti na vyuku,

rizné druhy zkousek (pisemné, grafické, ustni),

kontrolni pisemné prace,

analyza rGznych ¢innosti,

konzultace s vyucujicimi, tfidnimi uditeli, ev. Skolskym poradenskym pracovistém,
rozhovor se samotnym zékem,

rozhovor se zédkonnym zastupcem Zaka.

Ziskéavani podkladi pro sebehodnoceni prospéchu zZaka

individuélni nezdvazny rozhovor s zakem,



— nezavazny rozhovor v mensim kolektivu (skuping),

— neformdlni rozhovor v kolektivu ttidy,

- individualni rozbor tspéchu zaka,

— individudlni rozbor pfi¢iny netispéchu zaka,

= rozbor Gspéchti celé skupiny,

— analyza ¢innosti, které vedou k uspéchu zaka,

— analyza situaci a Cinnosti, které¢ vedou k netuspéchu zaka,

— konkrétni pfic¢iny netispéchu zaka,

- analyza doméci ptipravy zéka,

— rozbor momentl selhdvani i v piipad¢ peclivé piipravy zaka.

Pravidla pro sebehodnoceni zZakii:

1. Sebehodnoceni je diilezitou soucasti hodnoceni zakt, posiluje sebetctu a sebevédomi
zaka.

2. Je zatazovano do procesu vzdélavani pribézné vSemi vyucujicimi, zpisobem
pfiméfenym veéku zakda.

3. Chyba je prirozena soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chyb¢ se zaky
bavi, hodnoceni Zdkova vykonu nelze provést jen klasifikaci, musi byt doprovazeno
rozborem chyb zaka. Chyba je dulezity prostiedek uceni.

4. Pii sebehodnoceni se zak snazi vyjadrit:

- co se mu dafi,
- co mu jesté nejde, jaké ma rezervy,
- jak bude pokracovat dal.

Pedagogové vedou zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

Sebehodnoceni zakli nema nahradit klasické hodnoceni (hodnoceni zéka pedagogem),
ale ma pouze dopliovat a rozsifovat evaluacni procesy a vice aktivizovat zéka.

ro~r

7. Na konci pololeti zak ustni formou provede sebehodnoceni v oblasti:

- zodpovédnosti,

- motivace K ucent,

- sebedtvery,

- vztaht v tfidnim kolektivu.

8. Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

IV. Hodnoceni ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni.

Pfi hodnoceni vysledkti ve vyu€ovacich predmétech s teoretickym zaméfenim se v souladu
s pozadavky u¢ebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktti, pojmi, definic,
zakonitosti a vztahd,



- kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektudlni
a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatnovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a piirodnich jevt
a zakonitosti,

- kvalita mysleni, ptfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zdjem o n¢ a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odbornd i jazykova spravnost Gstniho a pisemného projevu,

- kuvalita vysledkl ¢innosti,

- osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, piesné a Giplné
a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti. Mysli logicky spravné,
zieteln€ se u ného projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny,
pfesny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeiti 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesn¢ a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické cinnosti.
Samostatné a produktivné nebo podle menSich podnétu ucitele uplatiluje osvojené poznatky
a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolil, pfi vykladu a hodnoceni jevi
a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledka ¢innosti
je zpravidla bez podstatnych nedostatkll. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeini 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, piesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktd, pojmd,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani poZadovanych intelektudlnich
a motorickych Cinnosti projevuje nedostatky. Podstatnéj$i nepfesnosti a chyby dovede za
pomoci ucitele korigovat. V uplatiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych kol se dopousti chyb. Uplatiuje poznatky a provadi hodnoceni
jevu a zakonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvofivé,
Vv jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkll jeho ¢innosti se projevuji Cast€j$i nedostatky,
graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu ucitele.



Stupen 4 (dostate¢ny)

74k mé v ucelenosti, pfesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii zdvazné mezery.
Pii provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolti se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkli pro vyklad
a hodnoceni jevi je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni
tvofivé. Jeho tustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti
a vystiznosti. V kvalité vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky,
graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele
opravit. Pfi samostatném studiu ma velké téZkosti.

Stupei 5 (nedostateény)

Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné a tipIng, ma v nich zavazné a znacné
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych tkoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni
jevu a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ulitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u né¢ho casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, ptesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

V. Hodnoceni ve vvucovacich piredmétech s prevahou praktického zaméreni.

Pfi hodnoceni v pfedmétech praktického zaméteni v souladu s pozadavky ucebnich osnov se
hodnoti:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykt, zvladnuti ucelnych zptsobt prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivit, samostatnosti, tvofivosti, iniciativé v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledkt ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

- dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péci o Zivotni prostiedi,
- hospodarné vyuZzivani surovin, materidlli, energie, ptekonavani prekazek v praci,

- obsluha a udrzba laboratornich zafizeni a pomiicek, nastrojii, naradi a métidel,

- peclivé vedeni Deniku praxe.

Vychovné vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii:

Stupeiti 1 ( vvborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofive vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava pohotove, samostatné uplatituje ziskané dovednosti
a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zptsoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
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pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi pii praci
a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné€ vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné
obsluhuje a udrZuje laboratorni zafizeni a pomucky, néstroje, nafadi a méfidla. Aktivné
prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢&innostem.
Samostatng, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné, v postupech a zptisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugeln& si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potradku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy
o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stard se o Zivotni prostfedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materiald a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zatizeni
a pomucky, nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky
v praci pifekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi
vykyvy. S pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pii praktické Einnosti.
V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zplsobech prace potiebuje
obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné
ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané¢ zdravi pfi
praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochran¢ Zivotniho prostiedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materidly a energii. K udrzb¢ laboratornich zaftizenti,
pfistroji, naradi a métidel musi byt ¢asteéné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen
s Castou pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostate¢ny)

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem.
Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pti praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Prti
volbé postupli a zplisobll prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma
zédvazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba
o potadek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zdsady hospodarnosti vyuZzivani surovin, materialii
a energie. V obsluze a udrzb¢ laboratornich zatfizeni a pomiicek, piistrojli, nafadi a métidel se
dopousti zdvaznych nedostatkl. Pfekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupein 5 (nedostateény)

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické
¢innosti. V praktickych c¢innostech, dovednostech a navycich méa podstatné nedostatky.
Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti si nedokdze
zorganizovat, nedba na porddek na pracovisti. Neovladéa predpisy o ochrané zdravi pii praci
a nedba na ochranu Zivotniho prostiedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materiali a energie.
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V obsluze a udrzb¢ laboratornich zatizeni a pomicek, pfistroji a nafadi, nastrojii a métidel se
dopousti zdvaznych nedostatki.

VI. Slovni vyjadieni jednotlivvch stupnia pro hodnoceni vysledku vzdélavani.

Prospéch Zaka je ve vSech predmétech hodnocen stupni vyborny (1), chvalitebny (2),
dobry (3), dostatecny (4), nedostatecny (5).

Stupen vyborny

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené, plné chape
vztahy mezi nimi. Pohotové dovede vykonavat pozadované intelektualni a praktické c¢innosti.
Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolt. Mysli logicky spravné, zfetelné se u ngj projevuje samostatnost
a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny a presny. Je schopen samostatné studovat
vhodné texty.

Stupeini chvalitebny

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng,
pfesné a Uplné. Pohotové vykonava pozadované teoretické a praktické ¢innosti. Samostatné
nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukolti. Mysli logicky, je tvofivy. Ustni a pisemny projev miva
mensi nedostatky ve spradvnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkii jeho ¢innosti je
zpravidla bez podstatnych nedostatkll. Je schopen sdm nebo s mensi pomoci studovat vhodné
texty.

Stupeii dobry
Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkl, pojmil a zakonitosti

nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatné
nepiesnosti a chyby dovede za pomoci uditele korigovat. Pti aplikaci osvojenych poznatkli
a dovednosti se dopousti chyb. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo tvoiivé, v jeho logice
se chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti.
V kvalit¢ vysledkl jeho ¢innosti se projevuji Castéjs$i nedostatky. Je schopen samostatné
studovat ucebni texty podle navodu ucitele.

Stupen dostatecny

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkl, pojmil
a zakonitosti zadvazné mezery. Pfi provadéni pozadovanych Cinnosti je malo pohotovy a ma
zédvazné nedostatky. Pfi uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti je nesamostatny,
dopousti se podstatnych chyb. V jeho logice se objevuji zdvazné chyby, jeho mysleni neni
tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti
a vystiznosti. Zavazné chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma
velké nedostatky.

Stupen nedostatecny

74k si pozadované poznatky, pojmy a zakonitosti neosvojil ucelené, ma v nich zavazné
mezery. Jeho schopnost vykonavat pozadované intelektualni a praktické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti se vyskytuji asté zavazné chyby.
Pii vykladu jevl a zakonitosti nedovede své v€domosti uplatnit ani s pomoci ucitele. Jeho
mySleni neni samostatné, dopousti se zdsadnich logickych chyb. V 1ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.
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VII. Vvchovna opatreni, klasifikace chovani.

~

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kdzenskd opatieni.
Kazenskym opatienim je podminéné vylouceni Zika ze Skoly, vylouceni Zika ze
Skoly a dalsi kazeiiskd opatfeni, kterd nemaji pravni disledky pro zaka. Pochvaly,
Jind ocenéni a dalsi kdzenska opatfeni miize udélit ¢1 ulozit feditel Skoly, tfidni ucitel,
nebo uditel odborného vycviku. Reditel $koly mize v piipadé zavazného zavinéného
poruseni povinnosti stanovenych timto zdkonem, Skolnim fadem nebo vnitinim fadem
rozhodnout o podminéném vylouceni nebo o vylouceni Zzdka ze Skoly. V rozhodnuti
o podminéném vylouceni stanovi feditel Skoly zkuSebni lhtitu, a to nejdéle na dobu
jednoho roku. Dopusti-li se zdk v pribéhu zkusSebni lhity dalSiho zavinéného
poruseni povinnosti stanovenych timto zakonem, Skolnim fadem nebo vnitinim
fddem, muze feditel Skoly rozhodnout o jeho vylouceni. Zvlast hrubé slovni
a umyslné fyzické utoky zdka vici pracovnikiim skoly a jakékoliv projevy Sikany
vici ostatnim zaklim a pracovnikiim se vzdy povazuji za zdvazné zavinéné porusSeni
povinnosti stanovenych timto zdkonem.
O podminéném vylou€eni nebo o vylouceni zdka rozhodne feditel Skoly do dvou
meésict ode dne, kdy se o provinéni zdka dozveédél, nejpozdéji vsak do jednoho roku
ode dne, kdy se zak provinéni dopustil, s vyjimkou piipadu, kdy provinéni je
klasifikovano jako trestny ¢in podle zvlastniho pravniho predpisu. O svém rozhodnuti
informuje feditel pedagogickou radu. Zak piestava byt zdkem dnem nasledujicim po
dni nabyti pravni moci rozhodnuti o vyloucCeni, nestanovi-li toto rozhodnuti den
pozdéjsi.

Reditel $koly muiZe, na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné

pravnicke ¢i fyzické osoby, udélit zakovi po projednani v pedagogické radé pochvalu

nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou tspésnou praci.

Ttidni ucitel mize na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zaklad¢ podnétu ostatnich

vyucujicich zadkovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni

za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici GspéSnou praci.

Pii poruSeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto

poruseni zékovi ulozit:

e napomenuti tfidniho uditele (za 1-2- neomluvené hodiny, vulgarni vyjadfovani,
hrubé porusSeni kdzn¢ zapsané v tfidni knize),

e dutku tfidniho ucitele (za 3-8 neomluvenych hodin, za opakované hrubé
porusovani kazné zapisované do tiidni knihy (2x), opozdéné néstupy do vyuky,
neuposlechnuti pokyni ucitele, nevhodné a nedostate¢né osobni vybaveni na OV,
praxi, TV apod.),

e ditku fteditele Skoly (za 9-16 neomluvenych hodin, za opakovanou hrubou
nekazen zapisovanou do tiidni knihy (3x), opozdéné omlouvani absence.

Pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni a uklddani napomenuti a ditek jsou

soucasti Skolniho fadu.

Ttidni ulitel neprodlené ozndmi ulozeni ditky fediteli skoly.

Reditel $koly nebo t¥idni u¢itel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni

nebo ulozeni napomenuti nebo dutky a jeho diivody prokazatelnym zptisobem zakovi

a zakonnému zastupci nezletilého zaka.
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9. Udéleni pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo diitky se zaznamenava
do dokumentace Skoly.

10. Zakonné zastupce zéka informuje o prospéchu a chovani zdka tfidni ucitel a ucitelé
jednotlivych predmétt v poloving prvniho a druhého pololeti; tfidni ucitel nebo uditel,
jestlize o to zdkonni zastupci zdka pozadaji.

11. Informace jsou rodicim pieddvany pii osobnim jednani na tiidnich schtzkach,
telefonicky, popt. pomoci internetu. Udaje o klasifikaci a hodnoceni chovani Zika
jsou sdélovany pouze zastupcum zaka, nikoli vefejn¢.

12. V pfipadé¢ mimofadného zhorSeni prospéchu zdka informuje rodice vyucujici
piredmétu bezprostfedné a prokazatelnym zptisobem.

13. V denni formé vzdélavani se chovani zaka hodnoti na vysvédceni stupni:

e 1 -velmidobré,
e 2 -uspokojive,
e 3 - neuspokojivé.

14. Klasifikace chovani

e Kilasifikaci chovani zaka navrhuje tfidni uéitel po projednani s pedagogickymi
pracovniky Skoly, rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické rad¢.
Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani (Skolni tad)
véetn¢ dodrzovani vnitiniho fadu skoly beéhem klasifikacniho obdobi,

e Pii klasifikaci chovani se piihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zéka;
k udélenym opatfenim k posileni kdzn¢ se ptihlizi pouze tehdy, jestlize tato
opatfeni byla neu¢innd. Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou
nasledujici:

Stupen 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovéni a ustanoveni vnitfniho fadu $koly. Méné zavaznych
prestupktl se dopousti ojedinéle. Zak je viak p¥istupny vychovnému pisobeni a snaZi se své
chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé)

Chovéni Zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi vnitiniho fadu 8koly. Zak se
dopusti zdvazného prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu fadu Skoly;
nebo se opakovan¢ dopusti méné zavaznych prestupkii. Zpravidla se ptes dutku feditele Skoly
dopousti dalSich prestupki, narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost skoly, ohrozuje bezpecnost
a zdravi svoje nebo jinych osob, md 16 - 24 neomluvenych hodin, za opakované hrubé
porusovani kdzné zapisované do tfidni knihy (4x a vice), Ize, podvadi.

Stuperi 3 (neuspokojivé)

Chovani zaka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly sluSného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych prestupki proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova
nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptsobem vychovné
vzdélavaci ¢innost skoly, dopousti se dalSich prestupkti (kradeze, agresivita, Sikana alkohol,
drogy), ma 25 a vice neomluvenych hodin; v ptipadé podminéného vylouceni ze studia.
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V piipad¢ absence za I. a III. ¢tvrtleti:

e do 16 neomluvenych hodin je zdkovi udélena ditka tfidniho ucitele za poruSovani
Skolniho tadu, bodu 3. 5. — opozdéné omlouvani absence,

e za 17 a vice neomluvenych hodin je zdkovi udélena dutka teditele Skoly
za poruSovani Skolniho fadu, bodu 3. 5. — opozdéné omlouvani absence s ndvrhem
na druhy stupen z chovani (absence do 24 neomluvenych hodin), nebo s ndvrhem
na tfeti stupeni z chovani (absence 25 a vice neomluvenych hodin).

VI1II. Podrobnosti o komisionalnich a opravnvch zkouskach,

1. Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti,
nebo zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych predmétt
vyuCovanych pouze v prvnim pololeti, kona z téchto ptedméti opravnou zkouSku
nejpozdéji do konce prislusného skolniho roku v terminu stanoveném feditelem skoly.
Opravné zkousky jsou komisionalni.

2. Zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspésSné nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych divodi mize feditel Skoly zdkovi stanovit ndhradni termin
opravné zkousky nejpozdéji do konce zaii ndsledujiciho Skolniho roku.

3. V odivodnénych piipadech muze krajsky tfad rozhodnout o konani opravné zkousky
a komisionalniho piezkouSeni podle odstavce 9 a 11 § 69 Skolského zédkona na jiné
stiedni Skole. Zkousky se na zaddost krajského ufadu ucastni Skolni inspektor.

4. Komisionalni zkousku kona zak v téchto ptipadech:

- kona-li opravné zkousky,
- kona-li komisionalni pfezkouSeni.

5. Komisionalni zkousku z divodu uvedeného u pism. b) a ¢) mize zak ve druhém
pololeti konat nejdiive v mésici srpnu piisluSného Skolniho roku, pokud zletily zak
nebo zakonny zastupce nezletilého zaka nedohodne s feditelem diiveéjsi termin.

vvvvvv

termin vzdy.

6. Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkouSky vcetné slozeni komise pro
komisionalni zkouSky, terminu konani zkouSky a zpdsobu vyrozuméni Zzika
a zakonného zastupce nezletilého Zdka o vysledcich zkousky stanovi feditel Skoly
a zvefejni je na pristupném misté ve Skole.

7. Reditel Skoly natidi komisionalni prezkouSeni Zaka, jestliZe zjisti, Ze vyucujici porusil
pravidla hodnoceni. Termin komisiondlniho pfezkouSeni stanovi feditel Skoly bez

zbytecného odkladu.

8. V piipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni Zdka muze byt Zak v ptisluSném
pololeti z dané¢ho predmétu komisiondlné zkouSen pouze jednou. Komisionalni
zkousku muze Zak konat v jednom dni nejvyse jednu.
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9. Dosahne-li neptitomnost zZdka v hodinové dotaci jednotlivych vyucovanych predméta
30% a vice za pololeti, Zak nebude z pfedmétu klasifikovan a podstoupi ,,zkousku
k doplnéni podkladid pro hodnoceni”, pokud fteditel $koly nerozhodne jinak (plati
i pro odborny vycvik).

10. Termin ,,zkousky k doplnéni podkladti pro hodnoceni* stanovi feditel skoly nejpozdé;ji
do konce srpna ptislusného skolniho roku.

11. ZkuSebni komise je tficlennd, pfedsedou je feditel nebo jim povéteny ucitel, zkousejici
ucitel vyucujici zdka danému pfedmétu a ptisedici, ktery ma odbornou kvalifikaci
pro vyuku téhoZ nebo piibuzného predmétu. Cleny komise jmenuje feditel Skoly.

12. Vysledné hodnoceni Zédka v daném pfedmétu na konci druhého pololeti stanovi
zkuSebni komise na zdkladé vysledku ,,zkousky k doplnéni podklad pro hodnoceni*
s pfihlédnutim k dosavadnimu hodnoceni a vysledkim Zzaka v daném piedmétu
za druhé pololeti. Vysledek oznami v den konani zkousky.

IX. Zpusob hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

1. Zikem se specialnimi vzd&lavacimi potiebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k wuplatnéni nebo wuzivani svych prav
na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti podplrnych opatieni.
Podpiirnymi opatfenimi se rozumi nezbytné Upravy ve vzdélavani a Skolskych
sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym zivotnim
podminkam Zaka. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na bezplatné
poskytovani podptrnych opatfeni Skolou a skolskym zatizenim.

2. SSRV v souladu s vyhlaskou & 197/2016, kterou se méni vyhlaska & 72/2005 Sb.
o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach =zajistuje program poradenskych
sluzeb.

3. Zpiusob hodnoceni Zaka je v souladu s doporuc¢enim $kolského poradenského zatizeni.
Klade se diiraz na motivac¢ni slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl.

4. Ttidni wucitel sdé€li vhodnym zpisobem ostatnim zdkim ve tfidé podstatu
individualniho ptistupu a zptisobu hodnoceni zaka.

5. Navrhovana pedagogicka opatteni se projednavaji se zdkem, zakonnymi zastupci zaka
(ptip. zletilym zakem) a jejich souhlasny ¢i nesouhlasny ndzor je respektovan.
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